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Rasional Standar Layanan Kemahasiswaan 
Standar ini diperlukan agar Program Pascasarjana IAIN Parepare mempunyai visi, misi , 

tujuan dan strategi sebagai pengembangan Program Pascasarjana IAIN Parepare. 

Pihak yang bertanggung jawab untuk mencapai isi Standar Layanan 

Kemahasiswaan 
1. Rektor  

2. Wakil Rektor 

3. Direktur 

4. Wakil Direktur 

5. Ketua Program Studi 

6. LPM 

7. LP2M 

8. Kasubag 

Defenisi Istilah 

1. Standar Keuangan adalah panduan untuk merencanakan, menganggarkan, mengelola, 

dan melaporkan keuangan 

2. Rencana anggaran diterapkan untuk merumuskan rencana jangka panjang, menengah, 

dan pendek, serta program, aktivitas, dan perencanaan keuangan dalam satu tahun. 

3. Standar sarana dan prasarana adalah seperangkat pedoman atau kriteria yang 

menetapkan tingkat kualitas atau persyaratan yang harus dipenuhi oleh infrastruktur, 

fasilitas, atau sarana tertentu. Ini mencakup berbagai faktor seperti desain, keamanan, 

ukuran, keandalan, dan ketersediaan, yang harus dipertimbangkan dalam 

pengembangan atau penyediaan infrastruktur dan fasilitas. 

Pernyataan Isi Standar 
1. Program Pascasarjana IAIN Parepare wajib memiliki persentase perolehan dana yang 

bersumber dari mahasiswa terhadap total perolehan dana perguruan tinggi. 

2. Program Pascasarjana IAIN Parepare wajib memiliki perolehan dana yang bersumber 

selain dari mahasiswa dan kementerian/lembaga terhadap total perolehan dana 

perguruan tinggi  

3. Rata-rata dana operasional proses pembelajaran/ mahasiswa/ Program Pascasarjana 

IAIN Parepare per tahun 

4. Rata-rata dana penelitian dosen Program Pascasarjana IAIN Parepare / tahun 

5. Rata-rata dana PkM dosen Program Pascasarjana IAIN Parepare per tahun 

6. Kecukupan sarana dan prasarana terlihat dari ketersediaan, kemutakhiran, dan 

relevansi, mencakup: fasilitas dan peralatan untuk pembelajaran, penelitian, PkM, dan 

memfasilitasi yang berkebutuhan khusus 



7. Ketersediaan Sistem TIK (Teknologi Informasi dan Komunikasi) untuk mengumpulkan 

data yang akurat, dapat dipertanggung jawabkan dan terjaga kerahasiaannya (misal: 

Sistem Informasi Manajemen Perguruan Tinggi/ SIMPT). 

8. Keberadaan Sistem TIK (Teknologi Informasi dan Komunikasi) yang tersedia untuk 

mengelola serta menyebarkan pengetahuan, seperti Sistem Informasi 

Pendidikan/Pembelajaran, Sistem Informasi Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat, Sistem Informasi Perpustakaan, dan sejenisnya. 

Strategi pelaksanaan  Standar Layanan Kemahasiswaan 

1. Pemimpin membuat laporan berdasarkan sumbangan dari mahasiswa terhadap total 

dana yang diperoleh oleh perguruan tinggi. 

2. Penentuan potensi sumber pendanaan selain yang berasal dari mahasiswa. 

3. Pemimpin menyusun laporan tentang penerimaan dana dari berbagai sumber di luar 

biaya pendidikan. 

4. Wakil Rektor Bidang Administrasi Umum, Perencanaan, dan Keuangan dengan 

persetujuan Rektor menyusun anggaran operasional proses pembelajaran/mahasis 

wa/tahun. 

5. Lembaga penelitian dan pengabdian masyarakat menyusun laporan penggunaan dana 

penelitian per tahun 

6. menyiapkan dana penelitian dosen 

7. menyiapkan dana PkM dosen 

8. Pimpinan dan unit kerja terkait menyusun kegiatan pengadaan dan pengembangan 

sarana prasarana 

9. TIPD menyusun kegiatan pengembangan Teknogi Informasi, 

 



Indikator ketercapaian Standar Layanan Kemahasiswaan 
 

No. Pernyataan Isi Standar 
Indikator Kinerja Utama 

(IKU) 

Indikator Kinerja Tambahan 

(IKT) 

Rujukan 

LKPT Kriteria 

1 Program Pascasarjana IAIN Parepare 

wajib memiliki persentase perolehan 

dana yang bersumber dari mahasiswa 

terhadap total perolehan dana 

perguruan tinggi 

Perolehan dana dari 

mahasiswa ≤ 40% 

PDM= (DM / DT) x 100% ≤ 

40% 

DM = Jumlah dana yang 

bersumber dari penerimaan 

mahasiswa dalam 3 tahun 

terakhir 

menyusun rencana pendapatan 

dan anggaran belanja tahunan 

serta menetapkan biaya 

ditangung mahasiswa paling 

lambat enam bulan sebelum 

tahun anggaran 

  

2 Program Pascasarjana IAIN Parepare 

wajib memiliki perolehan dana yang 

bersumber selain dari mahasiswa dan 

kementerian/lembaga terhadap total 

perolehan dana perguruan tinggi  

 

Perolehan dana selain 

mahasiswa 

≥ 10% 

PDL= (DL / DT) x 100% ≥ 

10% 

DL = jumlah dana yang 

bersumber selain dari 

mahasiswa dalam 3 tahun 

terakhir. 

 

menyusun anggaran rata-rata 

dana operasional proses 

pembelajaran/mahasiwa/tah un 

paling lambat 6 bulan sebelum 

tahun anggaran 

  



3 Rata-rata dana operasional proses 

pembelajaran/ mahasiswa/ Program 

Pascasarjana IAIN Parepare per 

tahun 

 

Jumlah rata-rata dana 

operasional proses 

pembelajaran per 

mahasiswa Program 

Pascasarjana IAIN Parepare 

per tahun (DOM) ≥ 

20.000.000 

 

   

4 Rata-rata dana penelitian dosen 

Program Pascasarjana IAIN Parepare 

/ tahun 

 

Rata-rata dana penelitian 

dosen Program 

Pascasarjana IAIN Parepare  

per tahun adalah (DPD) ≥ 

20.000.000 

Program Pascasarjana IAIN 

Parepare 

 

   

5 Rata-rata dana PkM dosen Program 

Pascasarjana IAIN Parepare per 

tahun 

 

Rata-rata dana PkM dosen 

Program Pascasarjana IAIN 

Parepare per tahun dalam 3 

tahun terakhir adalah 

(DPkMD) ≥ 5.000.000 

 

   



6 Kecukupan sarana dan prasarana 

terlihat dari ketersediaan, 

kemutakhiran, dan relevansi, 

mencakup: fasilitas dan peralatan 

untuk pembelajaran, penelitian, PkM, 

dan memfasilitasi yang berkebutuhan 

khusus 

 

1. Program Pascasarjana 

IAIN Parepare memiliki 

sarana dan prasarana 

yang relevan dan 

mutakhir untuk 

mendukung 

pembelajaran, 

penelitian, PkM, dan 

memfasilitasi yang 

berkebutuhan khusus 

sesuai SN-DIKTI, 

2. menyediakan sarana 

prasarana yang mutakhir 

serta aksesibilitas yang 

cukup untuk menjamin 

pencapaian capaian 

pembelajaran dan 

meningkatkan suasana 

akademik. 

   

7 Ketersediaan Sistem TIK (Teknologi 

Informasi dan Komunikasi) untuk 

mengumpulkan data yang akurat, 

dapat dipertanggung jawabkan dan 

terjaga kerahasiaannya (misal: Sistem 

Informasi Manajemen Perguruan 

Tinggi/ SIMPT). 

 

Program Pascasarjana IAIN 

Parepare memiliki sistem 

informasi untuk layanan 

administrasi yang terbukti 

efektif memenuhi aspek-

aspek berikut: 

1. Mencakup layanan 

akademik, keuangan, 

menggunakan sistem TIK yang 

up to date. 

 APT C.3.4.b 

IAPS C.3.4.c 



SDM, dan sarana dan 

prasarana (aset), 

2. Mudah diakses oleh 

seluruh unit kerja 

dalam lingkup institusi, 

3. Lengkap dan mutakhir, 

4. Seluruh jenis layanan 

telah terintegrasi dan 

digunakan untuk 

pengambilan 

keputusan, dan 

5. Seluruh jenis layanan 

yang terintegrasi 

dievaluasi secara 

berkala dan hasilnya 

ditindak lanjuti untuk 

penyempurnaan sistem 

informasi. 

8 Keberadaan Sistem TIK (Teknologi 

Informasi dan Komunikasi) yang 

tersedia untuk mengelola serta 

menyebarkan pengetahuan, seperti 

Sistem Informasi 

Pendidikan/Pembelajaran, Sistem 

Informasi Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat, Sistem Informasi 

Perpustakaan, dan sejenisnya 

Program Pascasarjana IAIN 

Parepare memiliki sistem 

informasi untuk layanan 

proses pembelajaran, 

penelitian, dan PkM yang 

terbukti efektif memenuhi 

aspek-aspek berikut: 

1. Ketersediaan layanan 

e- learning, 

perpustakaan (e-

   



journal, e-book, e- 

repository, dll.), 

2. Mudah diakses oleh 

sivitas akademika, dan 

3. Seluruh jenis layanan 

dievaluasi secara 

berkala yang hasilnya 

ditindak lanjuti untuk 

penyempurnaan 

sistem informasi. 
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Dokumen Terkait  
1. Standar Mutu Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama 

2. Standar Mutu Mahasiswa 

3. Standar Mutu Sumber Daya Manusia 

4. Semua Standar Mutu yang terkait Standar Pendidikan 

5. Semua Standar Mutu yang terkait Standar Penelitian 

6. Semua Standar Mutu yang terkait Standar Pengabdian kepada Masyarakat 

7. Dokumen program layanan kemahasiswaan 

8. Dokumen instrumen survei 

9. Data penerima beasiswa pada SITUJU 

Dasar Hukum  

1. Undang-Undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional. 

2. Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen. 

3. Peraturan Pemerintah RI No. 42 Tahun 2004 tentang Pembinaan Jiwa Korps dan Kode 

Etik Pegawai Negeri Sipil. 

4. Peraturan Pemerintah RI No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan. 

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 

44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 

6. Keputusan Menteri Negara Koordinator Bidang Pengawasan Pembangunan dan 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 38/KEP/MK.WASPAN/8/1999 Jabatan 

Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya. 

7. Ortaker Program Pascasarjana IAIN Parepare. 

8. Statuta Statuta Program Pascasarjana IAIN Parepare. 

9. Renstra Program Pascasarjana IAIN Parepare tahun 2017-2021. 

10. Borang Akreditasi BAN-PT. 

 

 


